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Controlado: Version Elaboré: Fecha de Formato: Revisé: Aprobé:
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- COMITE DE COORDINACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO J
ACTA NUMERO 04 DE 2019
Directivos L' GCoordinadores de proyecto =
Comités = Comunidad -
TIPO DE REUNION
Otro Y Cual?
FECHA DE REUNION 15 de julio de 2019 *
HORA INICIO 02:00 pm !
HORA TERMINACION 04 00 pm_

PARTICIPANTES (Se adjunta registro de asistencia)

Director General, , Subdlrector Adtivo y Financiero, Profesional calidad, profesional infraestructura

OBJETIVO DE LA REUNION

Recomendar a los responsables cada uno de los compromisos a su cargo
Establecer fecha de comprom|sos con los funcionarios que participen activamente en el Control Interno de la entidad.

TEMAS PROGRAMADOS (ORDEN DEL DIA)

v Recordar y socializar compromisos adquiridos en acta 02 de 2019 del mes de mayo del presente afio

TEMAS TRATADOS (Desarrollo del orden del dia)

Avances implementacion - SUI'T

Encuestas aplicacion tabulacion

Impresion procedimientos de todas las dependencias

Reporte de notificacion a interesados sobre pago anticipado del alquiler de escenario deportivo -
Actualizacion procedimientos de apoyo

Avance legalizacion predio IMDER

Avances en cumplimiento autodiagnosticos de MIPG

No s w

NOTA: Proxima reunién de Comité de Control Interno para el dia 05 de agosto de 2019, en la que los responsables |

socializaran los compromisos pactadas en esta acta.

Acciones — Tareas — Compromnsos

fechas de cumplimiento compromisos

Resultado tabulacion de encuestas — Clima laboral

31 julio 2019

Impresion procedimientos de todas las dependencias

31 julio 2019

PODEMDS
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Actualizacion procedimientos de apoyo

(30_08-2019)

Avances legalizacién predio

(130 - 09- 2019)

Implementacion SUIT

( Contratacion ingeniero sistemas apoyo)
segunda semana de julio de 2019

Actualizacion pagina web institucional ( total procedimientos,

formatos de calidad entre otros)

( Contratacion ingeniero sistemas apoyo)
segunda semana de julio de 2019

Contratacion profesional Disefiador grafico ( modernizacion

pagina web institucional

Contratacion profesional disefiador grafico con .
experiencias manejo de la web.

Socializar
agosto de 2019)

organizacion evento cumpleafios IMDER ( 09 de

Profesional de Comunicaciones

Participantes ylo Asistentes a reu

~ Firmas

Edwin Guarnizo Anzola - Director General

Nelcy Pedroza Gonzales — Subdirectora Adtiva y Financiera

Paola Cumbe - Profesional apoyo Calidad

Ing Jairo Rangel - Contratista

Monica Corredor Almanza - Control Interno - Contratista

/Ab,(a\n(wO %W/n@/ Nousbes -
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ACTA DE REUNION
IMDER VILLAVICENCIO

Controlado: Versign Elaboro: Fecha de Formato: | Revise : A
NIT. 82200538-2 ; |
Cédigo de formato: PROFESIONA
g StX NO: 03 o .‘EION : 1/02/2018
FOR- GED-02 SGC

COMITE DE COORDINACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

ACTA NUMERO 03DE2018
Directivos a Coordinadores de proyecto ]
Comités O Comunidad =
TIPO DE REUNION

Oro U Cual?

FECHA DE REUNION 10 de junio de 2019 7
HORA INICIO _ 02:00 pm
_HORA TERMINACION 0400 pm

PARTICIPANTES (Se adjunta registro de asistencia)

- Director General, Subdirector Técnico, Subdirector Adtivo y Financiero. ingeniero de Sistemas. apoyo a E)rgéez?i:z:‘svi s
sociales y apoyo a clubes, Apoye Contratacion.

OBJETIVO DE LA REUNION

. Recomendar a los responsables cada uno de los compromisos a su cargo
Establecer fecha de compromisos con los funcionarios que participen activamente en ¢ Control Interno de la entidad

TEMAS PROGRAMADOS (ORDEN DEL DIA)

v Socializacién implementacion soft sport - alquiler escenarios deportivos
v Socializacién reglamento y manejo de escenarios deportivos
v Presunto alquiler escenarios deportivos a nombre de contratistas

TEMAS TRATADOS (Desarrolio del orden def dia)

1. Socializacién capacitacion SUL_ personal involucrado

2. Socializacion resolucion No 143 de 2018 ~ Reglamento de escenarios deportivos

3. Socializacion puesta en marcha del Software para alquiler escenarios deportivos del IMDER

4. Reporte de notificacion a interesados sobre pago anticipado del alquiler de escenario deportivo -

5. Notificacion por escrito y por correo electronico a juntas de accion comunal y demas entidades interesadas sult
espacios disponibles para alquiler de escenarios deportivos.

5. Suscribir documento y/o actas yfo acuerdos de pago para alquiler de escenarios deporntivos

7. Mejoramiento en la atencién al servicio de caja de Tesoreria, cuando este ausente el auxiliar activo de lesore

" NOTA: Los compromisos aqui pactados, estan sujetos a que en el proximo trimestre la oficina de Control
realice auditoria interna a su cumplimiento.

Acciones - Tareas - Compromisos

Compromiso Responsable
Capacitacion a represer{téhtes de clubes la resolucion No 143 Licenciado Alexander Turmago
de 2018 — Reglamento de escenarios deportivos

[MO¥EST AN
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« Notificar a interesados sobre pago anticipado del alquiler de Licenciado Alexander Turriago

escenaric deportivo

Notificacidn por escrito y por correo electronico a juntas de Licenciado Alexander Turriago
accion comunal y demas entidades interesadas sobre los
espacios disponibles para alquiler de escenarios deportivo

Secializar acta de compromiso que Ssuscribiran los clubes Licenciado Alexander Turriago

deportivos  ante el IMDER durante el proceso de

acompafamiento de uso y administracion de los escenarios

deportivos sintéticos a cargo del instituto Municipal de Deportes -
P IMDER

@

Reemplazo en la atencién de caja; en ausencias del auxiliar YamiletH Ramirez Garzon
administrativa de Tesareria.

Capacitacion  Sistema Unico de informacion y Tramites -SUI Ingeniero Ignacio Ramirez
personal involucrado

Participantes _Firmas

“ewin Guarnizo Anzola - Director General

Alexander Turriago - Subdirector Tecnico /M I)’L’ J—
~H /———\ \

Ing Ignacio Ramirez - Ingeniero sistemas - contratista ‘ —3 )
vonica Corredor Almanza - Control Interno - Contratista i b /
‘ - /8 / /

Jorge Prielo - Contratista ) 4 U /i1 }/L
: T V TR\ ..h“ IS\ /

Hugo Ladino lopez - Auxiliar Adminsitrativo - contratista ) ! -
L rf

Atafia Gil Mancipe - Coordinadora Organizaciones Sociales

van Dario Ramos — Apoyo a Clubes /‘/ )
o [Jao (ame, (!

Y $1L /7 4 R Tt

umm){ fﬂcé;}ﬂé CO241610
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COMITE DE COORDINACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

ACTA NUMERO 02 DE 2019 |
Directivos ' Coordinadores de proyecto =
Comités 5 Comunidad -

TIPO DE REUNION
Otro U Cual?

FECHA DE REUNION 20 de mayo de 2019

HORA INICIO 02:00 pm

HORA TERMINACION 04.00 pm

PARTICIPANTES (Se adjunta registro de asistencia)

Director General, Subdirector Técnico, Subdirector Adtivo y Financiero ,Profesional de planeacion, y Profesional SIG y
personal contratista

- OBJETIVO DE LA REUNION

Seguimiento a Avances de compromisos pactados por parte de los responsables de cada proceso

‘TEMAS PROGRAMADOS (ORDEN DEL DIA)

Avances sobre la subida de informacion a la pagina web sobre Sistema Unico de informacion y Tramites -SUIT.
Avances redisefio Institucional

Informacién sobre auditoria interna que se realizara este mes al proceso de GESTION FINANCIERA

Avances obtenidos con respecto a la legalizacion del predio del IMDER

Actualizacion procedimiento de apoyo

Gestion sobre avance piezas grafica del encabezado de la pagina web de la entidad

Avances fisicos sobre informacion de MIPG

Avances implementacion y tabulacion de encuestas clima laboral

Avances sobre mejora en los sistema de informacion

SN NN NN NN

TEMAS TRATADOS (Desarrollo del orden del dia)

Avances sobre la subida de informacion a la pagina web sobre Sistema Unico de informacion y Tramites -SUIT.
Avances redisefio Institucional

Informacion sobre auditoria interna que se realizara este mes al proceso de GESTION FINANCIERA

Avances obtenidos con respecto a la legalizacion del predio del IMDER

Actualizacion procedimiento de apoyo

Gestion sobre avance piezas grafica del encabezado de la pagina web de la entidad

Avances fisicos sobre informacion de MIPG

Avances implementacion y tabulacion de encuestas clima laboral

Avances sobre mejora en los sistema de informacion

AN N N N N N NN
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Acciones - Tareas ~ Compromisos

‘Comproynjiso e o Responsable

Capacitacion sobre SUIT al personal involucrado en el procesoy B Ingeniero Marco Suza
Aplicacion y tabulacion encuestas clima laboral Dra Nelcy Pedroza
Creacion comité para dar inicio a la guia de redisefio institucional Ingeniero Marco Suza .
Impresion de todos los procedimientos de las areas del IMDER Ingeniero Marco Suza
Actualizacion procedimientos de apoyo del IMDER ( 20 junio ~ Ingeniero Marco Suza
2019)
Avances Legalizacion predio ante asesor juridico Alcaldia Ingeniero Rangel
Gestion de pieza grafica encabezado de la pagina del IMDER Alejandro Ramirez
Avances en mejora de los sistemas de informacion Ingeniero Ignacio Ramirez

. Particiggntes Firmas

Nelcy Pedroza Gonzales - ”Subdirecytdyryé Administrativa y’F”in‘anciera‘

Jairo Rangel - Ingeniero Contratista. infraestructura “ ( ‘
Joe DA frng) 8.
Marco Suza Bernal ~ Profesional calidad - Contratista \)"~
{
<Hb /)

Moénica Corredor Almanza — Control interno - Contratista I U Eﬁ

Ignacio Ramirez — Ingeniero de sistemas - Contratista M )
J

Alejandro Ramirez -Periodista , '

VILAYICENCIO

UNIDOS PODEMOS C0241610
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Se programa proxima reunion para presentar los avances producto de la
reunion del 20 de mayo de 2019, para el dia martes 04 de junio de 2019.
A las 8: 00 am. En sala de juntas del IMDER.

VILAYICENCIO
URIDGE PODEMOS CO241610
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ACTAS DE REUNION
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il ACTA NUMERO 01

m Directivos O Coordinadores de proyecto U
T:"Si'f |
‘ | ] Comites D Comunidad =
TIPO DE REUNION X
¢Otro Cual? COMITE COORDINACION DEL SISTEMA DE

CONTROL INTERNO

FECHA DE REUNION MAYO 23 DEL 2018
'. HORA INICIO 8.00AM
HORA TERMINACION 10:00AM
~ PARTICIPANTES (Se adjunta registro de asistencia)
DIRECTOR GENERAL
SUBDIRECTOR TECNICO
: SUBDIRECTOR FINANCIERO
| PROFESIONAL DE PLANEACION
i ' PROFESIONAL DE SIG
%1 PROFESIONAL DE CONTROL INTERNO (SECRETARIO TECNICO DEL COMITE)
i S .
» Recomendar pohtlcas e mstrumentos para garantlzar Ia adopmon del modelo de control interno

) Establecer mecanismo de compromisos para que todos los funcionarios partlmpen actuvamente en el CI
' TEMAS PROGRAMADOS (ORDEN DEL DiA)

v Revision de programa de auditorias internas en el MIPG -
v Identlﬂcamon de los valore institucionales y codigo de integridad
o " " TEMAS TRATADOS (Desarrollo del orden del dia) =
v Revision de las aud|torlas internas establecidas en el MIPG no se encuentra establecidas para la vigencia 2018 se .
' establece segun la subdireccion financiera adelantar los informes trimestrales y semestrales de la vigencia 2018 y
atender la contraloria municipal en la auditoria de la vigencia 2017
v apartir del mes de septiembre realizara el programa de Auditorias internas en los diferentes procesos, revisar y auditar
los formatos establecidos en SIG con el fin de dar inicio a la implementacion de MIPG
v se socializa el codigo de integridad y los valores que debe ser implementados con los servidores publicos del IMDER
y con la ciudadania v
\ » ‘ T AcGiones - Tareas CompromiSOs e .
Compromiso Responsable

| LA OFICINA DE CONTROL INTERNO PARA EL MES DE SEPTIEMBRE | PROFESIONAL DE CONTROL INTERNO Y LA
' ADELANTARA EL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS - | SUBDIRECCION FINANCIERA

Y SE REALIZARA AUDITORIA INTERNA AL SISTEMA INTEGRADO DE
CALIDAD CON EL FIN DE IDENTIFICAR QUE DOCUMENTAC|ON
EXISTE Y EL ESTADO PARA SU RESPECTIVA ACTUALIZACION

VILLAVICENCIO coz41610 @’"\/
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Fecha de
Formato:

Controlado: Versién Elaboré: Reviso: Aprobo:
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Cédigo de formato:

SUBDIRECCION
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\:
St:X SGC

NO: 03 26/02/2018 DIRECCION

FOR- GED-02

ACTA DE REUNION COMITE CONTROL INTERNO

ACTA NUMERO

oAl -2019
Directivos Coordifradores de
proyecto
TIPO DE REUNION Comités (W Comunidad
Otro! Cual?
FECHA DE REUNION 08/04/2019
HORA INICIO 10:00am
HORA TERMINACION 11:30am

PARTICIPANTES (Se adjunta registro de asistencia)

Dra Nelcy Pedroza
Dra Natalia Mejia — Profesional Contratista, Planeacion
Ingeniero Marco Souza- Profesional Contratista - Calidad
Ingeniero Ignacio Ramirez - Ingeniero Sistemas

Monica Corredor Almanza- Asesor Control Interno

Gonzalez — Subdirectora Administrativa y Financiera

OBJETIVO DE LA REUNION

v

Implementacion y puesta en marcha el Sistema Unico de Informacién y Tramites — |
SUIT.

Conocer el estado de avance de algunos procesos para el cumplimiento del objetivo
misional de la entidad.

TEMAS PROGRAMADOS (ORDEN DEL DIA)

Socializar la guia de Usuario del Sistema unico de Informacién de Tramites - SUIT ,
Designacién de los responsables en cuanto a la implementacion y buen manejo.
Informar las fechas de realizacién de seguimiento a plan operativo, Mapa de Riesgos y
Plan Anticorrupcién del IMDER.

Estado de avance de metas que aun no se han cumplido del plan de accion de la
vigencia pasada.

Proposiciones y varios.

TEMAS TRATADOS (Desarrollo del orden del dia)

Socializar la quia de Usuario del Sistema unico de Informacién de Tramites -
SUIT; se socializo la guia de usuario del SUIT; con las personas involucradas en el |
proceso; y el tipo de documentaciéon que debe ir en el SUIT; asi como se designaron
compromisos y responsables de dicho proceso.

Designacion de los responsables en cuanto a la implementacién; de Acuerdo

C0241610
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K7
.

como lo tienen definido la funcién publica, el responsable del proceso del SUIT recae en
el profesional del planeacién y bajo el apoyo del Ingeniero de sistemas del IMDER asi
como las personas que tienen relacién con los tramites que conforman la parte misional
de la entidad.

Informar las fechas de realizacién _de sequimiento a plan operativo, Mapa de
Riesgos y Plan Anticorrupcion del IMDER.

Con la profesional de planeacién se establecié que el plan operativo se le hara
seguimiento la segunda semana de mayo de 2019, con respecto al mapa riesgos Y
teniendo en cuenta que su seguimiento se hace do veces en el afio, su seguimiento se
hara para la segunda semana de junio de la presente vigencia y ultima se semana de
junio de 2019; Plan Anticorrupcion.

Rediseiio Institucional: en el comité se concerté que; se esta a la espera de la
realizacion del acto administrativo, para la creacién del comité.

Acciones — Tareas —- Compromisos

Compromiso Respohéable

" Realizacién de comunicacién con Ingeniero Rangel
radicado a la oficina de Infraestructura y
desarrollo institucional para legalizacion A
predio. oS R flenad ~
Avances de cumplimiento y seguimiento a Dra Natalla Mefaai2)y wi
los autodiagnésticos con bajo nivel Ny D
porcentual.
Implementacioén y puesta en marcha Dra Natalia Mejia y demas
SUIT, se establecié que el 04 de mayo de | contratistas encargados del cargue
2019, ya deben estar cargados en la de la informacion
pagina los tramites.
Para el segundo semestre de este afio se Dra Nelcy Pedroza Gonzalez
espera, contratar a un profesional de é
Archivo para dar cumplimiento a la , \ T >
ejecucion del plan de Gestion Documental Wosden Qo= '
de la entidad

vieAviEENcig

150 9001

Runsnu IERWAS

V%MCENC'O €0241610

Alcoldic de
Villavicencio
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Creacion acto administrativo, para la Dra Nelcy Pedroza Gonzalez
creacion del comité |
Participantes Firmas
Dra Nelcy Pedroza Gonzalez - Subdirectora N SN 4\3&,} Conta b

Administrativa y Financiera
/ A P

' Dra Natalia Mejia Profesional Contratista, Planeacion /Sq«’ \5 3 \CA;
Ao L\Q

Ingeniero Marco Souza- Profesional Contratista - //——7

Calidad < m D? N

Ingeniero Ignacio Ramirez - Contratista - Ingeniero ' ' )
Sistemas y Y
/ \ A li i y o
Ingeniero Jairo Rangel — Contratista Area Operativa /h \\\ ( (2 \ Q‘X
O\A yf\g (& Vo= W
Monica Maria Corredor Almanza - Profesional| ' \)

Contratista - Control Interno

Adoned mi(erlA CASTeo (DNNELD
HGALRACAEDS sorA(ES

Katherne Pecer CQNGJG‘
k&mms}folwuj faanuee PRRS.

C0241610
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Fecha de

Vigencia: Codigo:

NOTA INTERNA

24-10-2016 FR-COM-02

B atuts o e eperto y Recramiin . . .
L g Controlado: Version Elabor6 Reviso Aprobo

NIT. 822000538-2 SI: X NO: 01 COOR%‘gQCC'ON SUBDIRECCION DIRECCION

No. CONSECUTIVO: C.l. 02 -2019

FECHA: | 20 de mayo de 2019
Director General, Subdirector Técnico, Subdirector Administrativo y Financiero ,Profesional de
PARA: |planeacion, y Profesional SIG y demés personal contratista que esta relacionado con los temas
descritos
® DE: ASESOR CONTROL INTERNO 2 >° QN
URGENTE ENVIAR PROYECTO DE
RESPUESTA
X PARA SU INFORMACION DAR RESPUESTA Y ENVIAR
COPIA
FAVOR DAR CONCEPTO FAVOR TRAMITAR
INFORME POR ESCRITO ARCHIVAR
ENCARGARSE DEL ASUNTO ENTERARSE Y DEVOLVER
OTRO DILIGENCIAR Y DEVOLVER

OBSERVACIONES: Segunda reunion de Sistema de Control interno en sala de juntas
el dia martes 20 de mayo de 2019, hora: 8:00: am en la que se debatiran los siguientes
temas:

1. Resultados Generales del Informe de Gestion de Desempefio Institucional.
FURAG

Revision subida de informacion a la pagina web del IMDER (SUIT) "

Avances redisefo institucional .~

Informacién sobre auditoria interna a Presupuesto.

Avance con respecto a la legalizacion del predio '

Establecer fechas y responsables sobre la actualizacion de portada y contenido
pagina Institucional.
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1. Difusién de la estrctura MIPG

\A

ECHA DE ENTREGA

1- Buscar o Generar acta de reunién de diciembre 2017 - NATALIA

SIMPLIFICAC |trabajo de los empleos {Decreto 1083 de 2015)

MEJ(A 1, 15 DE JULIO
2. Conformacién del Comité Territorial de Gestion |
Desempefio.
PASOS PRELIMINARES : 2- Copia de la resolucion 180 - NATALIA MEA
3. Conformacién del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio 1. 15 DE JULIO
4. Resultados ISD} 4. Imprimir resultados del Diagndstico - NATALIA MEJIA 1.15 DE JULIO
" . |5, Copia de Nota interna para la elaboracion de planes y politicas -
S. Aprobacién de los planes de trabajo por parte del Comité NELCY PEDROZA GONZALEZ 1. 15 DE JULIO
1. Caracterizacién de los servidores publicos 1. Perfiles de contratos - MARCO SUZA - FERNANDO RAMIREZ 1.30DEJULIO
2. Matriz GETH y plan de accidn 2. Elaboracién de la matriz - NELCY PEDROZA 2.30 DE AGOSTO
3. Plan Nacional de Formaci6n y Capacitacion 3. JESSICA PEDREROS 3.15DEJULIO
4. Sistema de estimulos 4, JESSICA PEDREROS 4.15DE JULIO
ENTO HUMAI5, Acuerdos de gestién 5. NATALIA MEJIA 5.30 DE JULIO
1. Caracterizacién de los empleos 1. NELCY PEDROZA 1. 15 DEJULIO
2. Manual de Funciones y Competencias Laborales 2. NELCY PEDROZA 2.15DEJULIO
1. Régimen laboral, prestacional y salarial 1. ALFONSO ZAMUDIO 1. 30 DEJULIO
2, Situaciones ad ativas 2. MARIA PAULA NIETO 2.30DE JULIO
INTEGRIDAD| 1. Codigo de Integridad 1. NANCY VELASQUEZ = 1.15 DE JULIO
PLANEACIO 1. Plar‘| de Des:a.rro!lo v‘ planes institucionales 1. NATALIA MEJIA ’
N 2. Indicadores institucionales 2. NATALIA MEJA 1.15 DEJULIO
INSTITUCIO 3 'R!esgos de operacién, contratacion, para fa defensa 3. ALFONSO ZAMUDIO 2.15DEJULIO
NAL juridica 3.30DEJULIO
1. Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano-PAAC 1. MARCO SUZA 1. 15 DE JULIO
GESTION | 1. Marco de Gasto de Mediano Plazo-MGMP 1. CONTADOR 1.30 DE AGOSTO
PRESUPUES | 2. Plan Plurianual de Inversiones 2. NATALIA MEIIA 2.30 DEJULIO
TALY 3. Programa Anual Mensualizado de Caja-PAC 3. YAMILE RAMIREZ 3.30DEJULIO
EFICIENCIA {1, Plan Anual de Ad 1es-PAA 1. NELCY PEDROZA 1. 15 DE JULIO
De la ventanilla hacia adentro:
1. Estudio técnico de redisefio institucional De la ventanila hacia adentro: P
1.1. Estructura organizacional: naturaleza juridica 1. MANUEL BROCHERO - NATALIA MEJA 1.30 DE AGOSTO
1.2. Esquema de negocio 1.1. MARIA PAULA NIETO {Acto admin. de Creacion IMDER) 1.1.15 DEJULIO
. - N . 1.2. MARIA PAULA NIETO {Acto admin. de Creacion IMDER) 1.2.15 DE JULIO
1.3. Estructura funcional o administrativa: dependencias y . ”
. 1.3. MARIA PAULA NIETO {Acto admin. de Creacién IMDER) 1.3.15 DE JULIO
funciones
FORTALECI :[;:cf;zl'izsie d':: :;:;:es“ técnico-misionales y de aPOYO ; 4 ) e ANDER TURRIAGO - NELCY PEDROZA - MARCO SUZA 1.4.30 DE AGOSTO
OR’?:S;C;CI 165535:?;;?50; de la prestacién de los servicios (Decreto 1.5. NELCY PEDROZA 15. 30 DE AGOSTO
ONALY |1.6. Evaluacién de las funciones, los perfiles y las cargas de

1.6. NELCY PEDROZA

1.6. 30 DE AGOSTO

IONDE |[1.7. Cargas de trabajo
PROCESOS |1.8. Planta de personal 1.7. JESSICA PEDREROS 1.7. 30 DE AGOSTO
2. Actos administrativos de estructura, planta de personal, 1.8, JESSICA PEDREROS 18 30 DEAGOSTO
) . ’ ’|2. NELCY PEDROZA 2. 30 DE AGOSTO
escala salarial, y manual de funciones
De la ventanilla hacia adentro: De la ventanilla hacia adentro:
1. Caracterizacién de procesos y procedimientos 1. MARCO SUZA 1. 15 DE JULIO
2. Mapa de procesos 2. MARCO SUZA 2.15 DEJULIO
De la ventanilla hacia adentro: De !a ventanilla hacia adentro:
1. Plan General de la Contabilidad Publica 1. CONTADOR 3.30 DEJULIO
| GESTION" |De la ventanilla hacia adentro: De la ventanilla hacia adentro:
PRESUPUES | 1. Programa Anual Mensualizado de Caja-PAC 1. YAMILE RAMIREZ 1- 30 DE AGOSTO
TALY De la ventanilla hacia adentro: De la ventanilla hacia adentro:
EFICIENCIA {1. Plan Anual de Adquisiciones-PAA 1. NELCY PEDROZA 1.30 DE JULIO
De la ventanilla hacia adentro: ’ .
. P De la ventanilla hacia adentro:
1. Gobierno en Linea 1. JOSE IGNACIO RAMIREZ
BIERNO DIGI] 2. Arquitectura TIC ! 1.15 DEJULIO
. o .. |2, J0SE IGNACIO RAMIREZ
3, Modelo de Seguridad y Privacidad de la Informacion- 3. JOSE IGNACIO RAMIREZ 2.15DEJULIC
. MSPI i 3.15DEJULIO
SEGURIDAD | De la ventanilla hacia adentro: De la ventanilla hacia adentro:
DIGITAL 1. Politica Nacional de Seguridad Digital: enlace territorial 1. JOSE IGNACIO RAMIREZ 1. 15 DE fULIO
De la ventanilla hacia adentro: De la ventanilla hacia adentro:
: v 1. Comité de Conciliacién 1. ALFONSO ZAMUDIO 1. 30 DE JULIO
 GESTION CON VALORE! 1 pErensa 2. Politicas de prevencién del dafio antijuridico 2. ANGELA MARIA HUERTAS 2.30 DEJULIO
PARARESULTADOS JURIDICA 3. Lineamentos de prevencién por causa de litigio 3. ANGELA MARIA HUERTAS 3.30 DEJULIO
4. Mecanismos de arreglo directo: conciliacién judicial y|4. ALFONSO ZAMUDIO 4.30 DE JULIO
extrajudicial en lo contencioso administrativo
5. Levantamiento de embargos 5. ANGELA MARIA HUERTAS S. 30 DE JULIO
De la ventanilla hacia afuera: . .
1. Cualificacién de los servidores publicos De la ventanills hacia afuera:.
2. Accesibilidad 1. NELCY PEDROZA - A’LEXANDER TURRIAGO 1.30 DE AGOSTO
e e 2. JOSE IGNACIO RAMIREZ 2.30 DEJULIO
ij ET::::;:;Z';"S 3. NELCY PEDROZA 3.30 DE JULIO
SERVICIO AL 5. Lineamientos generales en peticiones, quejas, reclamos, 4. MARCO SUZA 4 30DE AGOSTO
CIUDADANG | . ) " ’ ’|5. MARCO SUZA S.15 DE JULIO
: solicitudes y denuncias 6. JOSE IGNACIO RAMIREZ 6.30 DE JULIO
6. Proteccién de datos personaies 7. ALEXANDER TURRIAGO 7.30 DE AGOSTO
7. Enfoque diferencial 8. JOSE IGNACIO RAMIREZ 8.30 DEJULIO
8. Informacién publica 9. MARCO SUZA 9.30 DE JULIO
9. Reportes
Dela vema.nilla hacia a.fuellra: . De la ventanilla hacia afuera:
| Racionaviza | 1+ Fortafolio de oferta institucional 11, ROGER PEREZ 1.30 DE JULIO
CION DE 2. Pr.lo_ruzac{on pamcipatlva.de tramnes y otros procedimientos 2. MARCO SUZA 2. 30 DE AGOSTO
Tm administrativos durante la vigencia 3. MARCO SUZA 3.15 DE JULIO

3, Estrategia de racionalizacion de tramite
4. Resultados de la racionalizacion

4. NELCY PEDROZA

4.30 DICIEMBRE




PARTICIPACIO

N
CIUDADANA
ENLA
GESTION

PUBLICA

De la ventanilla hacia afuera:

1. Diagnédstico del estado actual de fa participacién ciudadana

2. Estrategia de Participacién articulada con el direccionamiento
estratégico y planeacién institucional

3. Estrategia de Rendicion de Cuentas en el Plan Anticorrupcion y
de Atencion al Ciudadano-PAAC

4. Evaluacion de las estrategias

De la ventanilla hacia afuera:

1. ALEXANDER TURRIAGO - NATALIA MEJIA
2. MARCO SUZA

3. NANCY VELASQUEZu

4. NANCY VELASQUEZ

1.30 DE AGOSTO
2.15 DEJULIO
3.30DEJULIO
4. 30 SEPTIEMBRE

GOBIERNO
DIGITAL TiE,
SERVICIO Y
GOBIERNO
ABIERTO

De la ventanilia hacia afuera:

1. TIC para Gobierrio Abierto: informacién y datos publicados,
por ejemplo pagina web y sistemas de informacién del Estado

2. TIC para servicios:

2.1. Trémites y servicios a través de medios electrénicos

2.2. Sistema integrado de preguntas, quejas, reclamos,
sugerencias y denuncias

De la ventanilla hacia afuera:
1. JOSE IGNACIO RAMIREZ
2. JOSE IGNACIO RAMIREZ
2.1, JOSE IGNACIO RAMIREZ
2.2. MARCO SUZA

1. 30DEJULIO
2. 30DEJULIO
2.1. 30 DEJULIO
2.2. 30 DE JULIO

4. Control a la informacién y la comunicacién organizacional

4.1. Responsabilidades en relacién con las lineas de defensa del
MEC!

5. Actividades de monitoreo y supervisién continua

5.1. Evaluaciones periddicas: autoevaluacion y auditorias

SEGUIMIENT| 1. Seguimiento y evaluacién del desempefio institucional 1. ALEXANDER TURRIAGO - NELCY PEDROZA 1.30 DE JULIO
oy 2. Evaluacién y seguimiento a los planes de desarrollo territorial - .
| evatuacio [pot 2 NATALIA MESA 2.30 DE JULIO
) 1. Componente estratégico: ..
1.1. Plan Institucional de Archivos ~ PINAR 1. Componente estratégico:
1.2. Tablas de Retencién y Transferencias Documentales 1.1 MANUEL BROCHERO - NELCY PEDROZA 1.1 30DE DICIEMBRE
1.2, MANUEL BROCHERO - NELCY PEDROZA 1.2. 30 DE DICIEMBRE
GESTION ;.f:mponemz dgc":'_‘,e":;l; tal-PGD 2. Componente documental:
DOCUMENT (5’ A:::;"B © Gestion bocamenta 2.1. MANUEL BROCHERO - NELCY PEDROZA 2.1. 30 DE DICIEMBRE
AL 2:3: Tablas de Retencion Documental y las Tablas de Valoracién 2:2. MANUEL BROCHERO - NELCY PEDROZA 2:2. 30 DE DICIEMBRE
Documental . 2.3. MANUEL BROCHERO - NELCY PEDROZA 2.3. 30 DE DICIEMBRE
2.4. istema Integrado de Conservacion-siC 2.4. MANUEL BROCHERO - NELCY PEDROZA 2.4. 30 DE DICIEMBRE
2.5. MANUEL BROCHERO - NELCY PEDROZA 2.5. 30 DE DICIEMBRE
25. Metadatos ‘ 2.6. MANUEL BROCHERO - NELCY PEDROZA 2.6. 30 DE DICIEMBRE
2.6. Documentos electrénicos
1. Espacios de participacion ciudadana
2. Publicacion de informacion institucional en la pagina web de fa
e (Tibde S b bt iwcosan s soncscoso
NCIAY | de Informacién de Tramites-SUIT z JOSF IGNACIO RAM',REZ 2.30DE.ULIO
ACCESO A . i " 3. JOSE IGNACIO RAMIREZ 3,30 DEJULIO
4. Hojas de vida en Sistema de Informacion de Gestién de) A
LAINF.  |empleo Piblico-SIGEP 4 ABEL AGAMEZ 4. 15DEJULIO
PUBLICA Y |5. Programa de Gestion Documental-PGD S. MAI:JUEL BROCHERO - NELCY PEDROZA 5. 30 DE DICIEMBRE
LUCHA 6. Caracterizacion de procesos de servicio al ciudadano, gestion 6.J0s& IGNAC!O RAMIREZ 6.30 DEAGOSTO
! 7. NANCY VELASQUEZ##™ 7.30 DE AGOSTO
CONTRA LA |documental y TIC 8. JOSE IGNACIO RAMIREZ 8.30 DE AGOSTOQ
CORRUPCIO |7- Rendicion de cuentas . . . |9. ALEXANDER TURRIAGO 9.30 DE AGOSTO
N 8. Capacua.cmr“a servidores publlco‘s en ?cceso a la informacion 10. NELCY PEDROZA 10. 30 DE DICIEMBRE
9. Caracterizacion de los grupos de interés N
10. Identificacién de informacion publica reservada e
informacién publica clasificada
GESTION {1, Generacion y produccién del conocimiento
DEL 2. Herramientas para uso y apropiacién de datos e informacion|1. ALEXANDER TURRIAGO 1.30JULIO
CONOCIMIE }de la entidad 2. ALEXANDER TURRIAGO - JOSE IGNACIO RAMIREZ 2.30 DEJULIO
NTOY LA |3. Analitica institucional 3. NATALIA MEJIA 3. 30 DE AGOSTO
INNOVACIO |4. Difundir conocimiento de fa entidad: memoria institucional y|4. ALEXANDER TURRIAGO 4. 30 DE AGOSTO
N retroalimentacion
1. Ambiente de control: condiciones minimas para el ejercicio del °
control interno
1.1. Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno
1.2. Responsabilidades en relacién con las lineas de defensa del
MECI
2. Gestion y administracion del riesgo institucional
2.1. Responsabilidades en relacion con las lineas de defensa del
MEC!
3. Actividades de control del riesgo institucional NANCY VELASQUEZ
CONTROL - {3.1. Responsabilidades en relacién con las lineas de defensa del '
INTERNO |MECI

30 DE AGOSTO

5.2. informe Anual de Evaluacién del Contro! interno Contable

tNANCY VELASQUEZ ™.

30-dic

5.3. Responsabilidades en relacién con las lineas de defensigel
MECH ~

NANCY VELASQUEZ

30 DE AGOSTO
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IMDER VILLAVICENCIO
Controlado: Version Elaboré: Fecha de Revisé: Aprobé:
NIT. 82200538-2 Formato:
Cédigo de formato: SUBDIRECCION
& SI: X NO: 03 PROFESIONAL 26/02/2018 ADMIN. Y DIRECCION
FOR- GED-02 SGC FINANCIERA

~ NOMBRE DEL ACTA COMITE COORDINACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

ACTA NUMERO 02
Directivos O Coordinadores de proyecto =
Comités U Comunidad =
TIPO DE REUNION y
Otro Cual? COMITE COORDINACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO
FECHA DE REUNION AGOSTO 08 DEL 2018
HORA INICIO 9:00AM
HORA TERMINACION 11:00AM

DIRECTOR GENERAL , SUBDIRECTOR TECNICO SUBDIRECTOR FINANCIERO
PROFESIONAL DE PLANEACION ~ PROFESIONAL DE SIG PROFESIONAL DE CONTROL INTERNO (SECRETARIO

TECNICO DEL COMITE) |
o el "~ OBJETIVODELAREUNON =~

e Evaluary revisar las evaluaciones del cumplimiento de la implementacion del MIPG dentro los planes establecidos.
e Evaluacion del estado de cumplimiento de las metas y objetivos en el fortalecimiento del sistema de control interno
o Coordinar con las dependencias correspondientes el mejor cumplimiento de los planes, sistemas de control de

seguridad interrﬂlos resultados obtenidos por las dependencias de la Entidad.

Identificacion de los productos asociados a las politicas
adjudicacion del liderazgo para la enfrega de los productos y la fecha de la entrega de los mismos. .

AN

‘ ~ TEMASTRATADOS (Desarrolio del ordendeldia)
Revision de las Dimensiones establecidas en el MIPG .
Identificacion de los productos asociados a las politicas
adjudicacion del liderazgo para la entrega de los productos y la fecha de la entrega de los mismos.

ANRNEN

~ Acciones - Tareas - Compromisos .

Resﬁonsable

Compromiso
CUADRO EXCEL QUE FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTAEN LAS 7 LAS DIFERENTES AREAS BAJO LA
DIMENSIONES- ANEXO 5 FOLIOS RESPONSABILIDAD DE LAS
) SUBDIRECCIONES FINANCIERA Y TECNICO
r . \
\ Participantes Firmas

iANEXO FIRMAS DE ASISTENCIA Y DE INVITADOS INTEGRAL DEL
ACTA

i
1
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xri ﬁﬁ‘ CRA. 41 con Calle 5B - Edificio Parque Villa Bolivar - Pbx 057 - 6833927 — 6728255
direccion@imdervillavicencio.gov.co - www imdervillavicencio.gov.co
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